ORIGINALE

‘ AMBITO DI ZONA DI GALLIPOLI
Comuni di ’
Gallipoli, Alezio, Alliste, Melissano, Ragale, Sannicoli, Taviano, Tuglie

DETERMINAZIONE n. 511 del 29 dicembre 2015

Oggetto: Attivazione di tirocini di reinserimento/inserimentc al lavoro finalizzati
all’inclusione sociale e lavorativa di soggétti svantaggiati. Approvazione della
graduatoria definitiva degli ammissibili (AII.Aﬁ e dei non amme:isi (All. B).

IL RESPONSABILE DELL’UFFICIO DI PIANC
Prelg'nesso che:
Con deliberazione del C.I. n.22 del 18/09/2014|& stato approvato 'Avviso Pubblico per
I'attivazione di n. 20 “Tirocini formativi di inserimento al lavoro finalizz:ti allinclusione sociale
e lavorativa di soggetti svantaggiati”;

Con determina del Responsabile dellUfficio di| Piano n.440 del :24/11/2015 sono stati
approvati i Verbali presentati dalla Commissione valutatrice delle istzinze pervenuie e della
graduatoria provviscria degli ammissibili (All.A) riwnché Felenco dei non ammessi (All. B}
per imancanza di requisiti per I'attivazione di *Tirocini di inserimen:o al favoro finalizzati
alfinclusione sociale e lavorativa di soggetii| svantaggiati’, su @ base di progetti
perscnalizzati volti altinclusione sociale e lavorativa, predisposli dal servizio sociale
professionale degli otto Comuni dell’Ambito Territoriale di Zona;

1l sﬁlssidio per ogni beneficiario del tirocinio di reinserimento/insiarimenta al lavoro, e
quantificato in € 500,00 (cinguecento euro/00) mensili comprentivo di Assicurazione
INAIL e RCT civile). | beneficiari saranno impegnjati per n. 20 ore saitimanali per la durata
di 6 mesi, con retribuzione a totale carico dell’Ambito Territoriale: Sociale di Gallipok.
i_’erﬁjgazione del contributo avverra direttamer|1te da parte di gni singolo Comune
del’Ambito, a cadenza mensile, all'atto di preslentazione di appusita documentazione
probante, con modalita rimessa diretta o bonifico bancario. Ogni C.omune provvedera ad
assicurare i propri beneficiari contro gli infortuni ‘s‘ul lavoro presso I'INAIL, nonché per la
res;jonsabilité civile presso primarie compagnie {;!ssicurative opera:di nel settore. In caso
di incidenti durante lo svolgimento delle attivita, i soggetti osplanti si impegnhanc a
seghalare I'evento, entro i tempi previsti dalla‘ normativa vigeni:, allAmministrazione
procedente ed agii istituti assicurativi (facendo riferimento & numero di polizza

sottoscritta).

Conétro it suddetto provvedimento erano ammessi ricorsi ed oppuosizioni da parte deghi
interessati, entro il fermine di quindici giorni dalla data di pubblicazione allAtbo pretorio
del {_Iomune di Gallipoli, mediante istanza indirizzata all’'Ufficio di Piino;

| _
li R¢sponsabi|e dell'Ufficio di Piano decideva in via definitiva entr¢ venti giorni daila data
di presentazione dei ricorsi, dopodiché la graduatoria sarebbe diver .ita esecutiva;
Coqisiderato che:
Nei termini stabiliti non & pervenuto alcun ricorso




|
i
|

Venflcata la legittimitd del procedimento seguito dalla commissione salutatrice delle

|stanze € la conformita degli afti alle norme conte

theinuto:
Di dover procedere al’approvazione definitiva d

e

nute dell’Avviso Pubblico;

lla graduatoria di the trattasi, al fine di

cons'entire Pavvio al Tirocinio Formativo degli aventi diritto, utiimente collocati fra i primi venti;

Saranno avviati al tirocinio i primi venti nominativi

presentl nella gradu atoria e che, in caso di

nnunc|a si scorreranno i nominativi fino all'esaurimento della gradual oria medesima;

\HSTI
it decreto legislativo 30/03/2001 n. 165
it decreto legislativo 18/08/2000 n.267

Per | motivi espressi in narrativa e che qui si inten

Approvare la graduatoria definitiva degli ammis
ammessi (All. B} per mancanza di requisiti, che
dlvengono parte integrante e sostanziale, per |

lavoro finalizzati allinclusione sociale e lavorativa di soggetti svanl:ggiati”,

progetti personalizzati volti allinclusione social

sociale professionale degli otto Comuni dell Ambi
I

Stabilire che sararino avviati ai tirocinio i primi v

e che in caso di rinuncia, si scorreranno i nomina

medesima.

il sﬂlssidio per ogni beneficiario del tirocinio ¢
quantlflcato in € 500,00 (cinquecenfo euro/00)
INAIL e RCT civile). | beneficiari saranno impegn

DETERMINA

dono integralmenis richiamati:

sibili (All._A), norché l'elenco dei non
allegati alla prese-ite determinazione ne
attivazione di "Tirucini di inserimento al
sulla base di
e lavorativa, prxdisposti dal servizio
to territoriale di Zo-1a.

anti nominativi presienti nella graduatoria
tivi fing allesaurinmiznto della graduatoria

reinserimento/ins.arimento al lavoro, &
mensili compreriiivo di Assicurazione
ati per n. 20 ore saltimanali per la durata

di 6 mesi, con retribuzione a totale carico dellAmbitc Territoriali: Sociale di Gallipoli.

L’erbgazione del contributo avverra direttame

:

te da parte di «gni singolo Comune

dellAmbito, a cadenza mensile, alatto di presentazione di apgnsita documentazione

probante con modalita rimessa diretta o bonificd

assicurare i propri beneficiari contro gli infortuni
resgonsablllta civile presso primarie compagnie
di incidenti durante lo svolgimento delle attivit
segnalare l'evento, entro i tempi previsti dalla
procedente ed agl istituti assicurativi (facer
sottcibscritta).

Di demandare ai Servizi Sociali Professionali la p

Bi éondmonare Pattivazione del suddetto tiroci

a

bancario. Ogni Cixmune provvedera ad
sul lavoro presso I'INAIL, nonché per la
ssicurative opera“iti nel settore. In caso
a, | soggetti osplanti si impegnhano a
normativa vigenty, al’Amministrazione
do riferimento zl numero di polizza

redisposizione del progetii personalizzati

con la collaborazione del Centro per I'lmpiego di ogni Comune.

nio previa verificn della veridicita delle

dichiarazioni rese e dei requisiti dichiarati  previa sottoscrizione deE progetto formativo da

parte dei candidati e del Centro per Fimpiego.




Daré atto che la spesa per i primi venti nominativi che saranno svviati ad un tirocinio
formativo, per n. sei mesi, ammontante ad €. 60.000,00 compreisiva di assicurazione
INAIL, trova copertura al cap.1449 impegno 756/2015 del Bilancio 2015 gestione RR.PP.

|
Daré atto, altresi, che le somme sarannc anticipate ai Comuni, nin appena ne faranno
richiesta e dopo l'attivazione degli stessi tirocini che dovranno, suc:iessivamente, essere
rendicontate. '

Pubéolicare fa graduatoria di cui trattasi sul sito isltituziona]e degli oll.> Comuni dell’Ambito
cltre al sito web del’Ambito di Zona di Gallipoli per giorni quindici.

Traémettere il presente atto ai Sigg. Sindaci dei Gomuni dellfAmbitc di Gallipoli.

Il prgesente atto verra pubblicato all'albo pretorio on line del Comuiine di Gallipoli per 15
giorni consecutivi.
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